HARMONOGRAM    DZIAŁAŃ   ZWIĄZANYCH    Z   ROZPOCZĘCIEM   STAŻU

NAUCZYCIELI W ROKU SZKOLNYM 200../200..
                                                   Nauczyciel kontraktowy /po 2 latach od uzyskania           stopnia nauczyciela kontraktowego/
- Przedkłada dyrektorowi szkoły plan rozwoju zawodowego wraz z wnioskiem o rozpoczęcie stażu w terminie 20 dni od rozpoczęcia zajęć 

- Dyrektor wyznacza opiekuna stażu

- Dyrektor szkoły zatwierdza  plan rozwoju zawodowego nauczyciela w terminie 30 dni od dnia rozpoczęcia zajęć lub zwraca nauczycielowi do poprawy ze wskazaniem zakresu niezbędnych zmian, które nauczyciel obowiązany jest niezwłocznie poprawić i ponownie przedłożyć plan dyrektorowi
- w projekcie planu nauczyciel kontraktowy powinien uwzględnić wymagania z Rozporządzenia MENiS z dnia 1 grudnia 2004 ze zmianami

-1-30 czerwca nauczyciel kontraktowy składa sprawozdanie dyrektorowi, podanie o dokonanie oceny, opiekun stażu składa projekt oceny

- Dyrektor w terminie do 21 od dnia złożenia tych dokumentów dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stażu

- Nauczyciel składa wniosek o wszczęcie postępowania egzaminacyjnego wraz  z dokumentacją formalną  do organu prowadzącego szkołę do końca roku kalendarzowego, w którym zakończył staż i czeka na powiadomienie o terminie i miejscu komisji

- Komisja egzaminacyjna przeprowadza egzamin, w czasie którego nauczyciel kontraktowy ubiegający się o awans na  stopień nauczyciela mianowanego:

1)dokonuje prezentacji dorobku zawodowego;

2)odpowiada na pytania członków komisji dotyczące wymagań określonych w Rop. MENiS w paragrafie 7 ust.2
